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NEWSLEI I ER. DI CASSA FOR.ENSE 

PRIMO PIANO 

Il bilancio tecnico straordinario 
di Luca Coppini

INTERVENTI 

la g iustizia dissuasa

lo sviluppo senza tutela dei diritt i:
le nuove iniz iative del Governo

di Marcello Adriano Mazzola

l'incompatibilità 

di Franco Smania 

RICORDIAMOCI CHE ... 

Adempimenti degli avvocati 

RASSEGNA STAMPA 

Codici & Pandette 

Le riflessioni 
dell'Attuario sul
comma 24 
dell'art. 24 del 
decreto "Salva
Italia" 

leggi>>

Cassa al test dei bilanci a 50 anni 

Casse a caccia di evasori 

Bilanci a 50 anni, le Casse chiedono 
chiarimenti urgenti 

Bilanci a 50 anni, Casse con le mani legate 

Bilanci, serve tempo 

Sistema pensionistico. tengono solo le Casse 
e la gestione separata INPS 

NOTIZIE DALLA CASSA 

Il Mod. 5/2012

Direttore Responsabile 

Oott. Mimmo Tonisi

Di r ettore Edito rial e 

Aw. Santi Geraci

/ 
Rivoluzi one PEC ... peccato non
approfittarne 

di Roberto Di Francesco

leggi>>

VERSO LA CONFERENZA 

Welfare del futuro, difesa 
dell'autonomia e rendimento del 
patrimonio

di Franca Martellone 

leggi>>

DIRITTO E PREVIDENZA 

Le Sezioni Unite affermano 
definitivamente il principio che il
modello 5 va inviato da tutti gli iscritti
all'Albo, ancorché non iscritti alla
Cassa 

di Marcello Bella 

leggi>>

Le convenzioni di Cassa Forense

APPUIH AMENTI

I prossimi appuntamenti

AWISI PER GLI ISCRITTI

Le prossime scadenze 

Di rettore Contenuti
Aw. Lucia Taorm ina 
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